
北海艺术设计学院
北艺报〔2021〕152 号 签发人：卢新华

北海艺术设计学院关于报送我校 2020—2021
学年本科教学质量的报告

自治区教育厅：

根据自治区教育厅《关于做好 2020—2021 学年本科教学质

量报告编制发布工作的通知》（桂教高教〔2021〕54 号）要求，

结合实际，我校编制了《北海艺术设计学院 2020—2021 学年本

科教学质量报告》，现呈报，请审定。

北海艺术设计学院

2021 年 11月 5 日
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学校概况
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一、本科教育基本情况

（一）人才培养目标及服务面向

（二）本科专业设置情况
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2

（三）在校生规模
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（四）本科生生源质量

二、师资与教学条件

（一）师资队伍

598

93 15.55

95 15.89

165 27.59

10 1.67

235 39.30

16 2.68

334 55.85

232 38.8
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16 2.68

354 59.2

88 14.72

15 2.51

141 23.58

14 2.34

544 90.97

40 6.69
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（二）本科主讲教师情况
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（三）教学经费投入情况
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（四）教学设施应用情况

1.教学用房

908947.83 67.53

421003.47 31.28

218629.53 16.24

77490.54 5.76

12068.36 0.90

39611.59 2.94

2.教学科研仪器设备与教学实验室

3.图书馆及图书资源

4.信息资源及其应用情况
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三、教学建设与改革

（一）专业建设

82.46 17.54 39.14 83.51 16.49 38.44

82.33 17.67 37.22 81.43 18.57 28.57

84.21 15.79 26.97 - - - -
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（二）课程建设

（三）教材建设

（四）组织学习《习近平总书记教育重要论述讲义》
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（五）实践教学

（六）创新创业教育
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4.坚持知行合一，促进交融发展

（三）专业课程体系建设

1.专业课程体系建设指导思想

2018 2

2019 6

2.专业课程体系建设基本原则

3.专业课程体系建设内容
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130508 2590 80.69 19.31 74.98 25.02 159 81.76 18.24
130505 2610 81.61 18.39 57.70 42.30 156 82.05 17.95
130504 2510 79.68 20.32 78.73 21.27 158 81.33 18.67
130503 2370 79.32 20.68 70.72 29.28 159 82.08 17.92
130502 2406 80.47 19.53 68.45 31.55 153 82.03 17.97
130404 2725 82.57 17.43 71.08 28.92 165.5 83.38 16.62
130403 2740 83.94 16.06 75.15 26.02 165.5 84.29 15.71
130402 2650 81.89 18.11 76.15 23.85 165 83.03 16.97
130310 2510 80.08 19.92 74.6 25.4 155 81.29 18.71
130309 2730 82.42 17.58 73.1 26.9 160 82.5 17.5
130204 2438 82.94 17.06 69.57 30.43 166 83.13 16.87
082801 3174 82.86 17.14 66.98 33.02 218 80.73 19.27
081602 2642 75.78 24.22 54.28 45.72 166 80.12 19.88
081001 2462 83.10 16.90 85.38 14.62 174 83.91 16.09
050101 2230 84.22 15.78 84.75 15.25 147 83.67 16.33
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040106 2278 81.74 18.26 76.38 23.62 159 82.39 17.61
040105 2310 81.99 18.01 71.00 29.00 159 82.39 17.61
010101 1974 80.55 19.45 87.64 12.36 140 81.43 18.57

/
2519.39 81.44 18.56 73.15 26.92 162.50 82.31 17.69

（四）立德树人落实机制

1.确立教学大纲立德树人导向

2.实施“思政课教学质量提升工程”

3.全面推进专业思政和课程思政
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4.培育一批育人功能明显的“金课”

5.选树一批课程思政和专业思政的优秀教师

6.建立一套课程思政和专业思政的评价体系

（五）实践教学

010101 22.0 18.0 2.0 28.57 0 3 75
040105 20.0 42.0 2.0 38.99 4 1 30
040106 22.0 34.0 2.0 35.44 3 6 398
050101 18.0 23.0 2.0 26.97 0 3 36
081001 30.0 20.5 2.0 29.02 3 8 90

081602 34.0 40.0 2.0 44.58 6 12 114

082801 29.0 61.0 2.0 41.28 12 7 118
130204 19.0 46.0 2.0 39.16 0 5 383

130309 16.0 41.0 2.0 35.62 2 1 40

130310 24.0 36.0 2.0 38.22 14 4 606
130402 25.0 32.9 2.0 35.2 11 5 588
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130403 21.0 37.1 2.0 35.21 7 6 89
130404 22.0 40.9 2.0 38.12 3 3 192

130502 25.0 42.0 2.0 43.79 18 21 1028

130503 33.0 38.6 2.0 45.03 17 43 1395
130504 24.0 31.0 2.0 35.03 4 10 307

130505 18.0 59.0 2.0 49.36 9 12 483

130508 22.0 36.0 2.0 36.48 5 3 288

/ 23.56 37.72 2.00 37.66 20.89 6 347

五、质量保障体系

（一）人才培养中心地位落实情况

（二）校领导班子研究本科教学工作情况
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（三）教学质量保障体系建设

（四）日常监控及运行
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（六）专业评估

（七）强化问题反馈和整改

六、学生学习效果

（一）学生学习满意度
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（二）毕业、就业情况

（三）转专业与辅修情况

（四）社会用人单位对毕业生评价
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（五）毕业生成就

七、特色发展

（一）“北海+北京”培养模式（3+1）

（二）“名师大讲堂”引领高水平教学
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（三）“涠洲岛实践活动”育人品牌

八、存在的问题与措施
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（一）目前存在的问题

1.师资队伍建设方面

2.教学基本建设与设施方面

3.本科教学质量建设方面

（二）相应措施与建议

1.进一步加强师资队伍建设

2.进一步加强教学基本设施建设3.进一步加强本科教学质量建设
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个案分析之一:环境设计专业

一、专业基本情况

2003 2014 9

2015 9

2021 9

（一）人才培养目标及服务面向

（二）专业人才培养方案特点

1.坚持立德树人

2.打造专业特色

3.坚持“对标”

（三）在校生情况
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二、专业建设与改革

（一）专业建设规划

（二）专业课程体系建设

1.专业课程建设指导思想

2.总体要求
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（三）师资队伍建设

（四）教学改革

1.课程教学改革

2.加强校企合作
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三、专业人才培养成效

（一）学生专业素养培养情况

（二）毕业、就业情况
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四、专业特色 特色发展

（一）进一步明确本科人才培养目标及服务面向

�_ �Ã�Ã�Ÿ�µ�„���ø�‰�x�¨�����“�jy�‰

��

���� �E �• �Q!�Ø �~ �h �†‘

��

�E �R±

�Ø �Ÿ �� 1^ Aä �" �î �Í FP �à �C

�� �C �î��&S �C A–���� A– �î �Í FP �à K‰���� 
5y �1 >|EC �7�Ö�*�Ó�•����_�ê�í�)�£�™�«�Ó �Ã�7± �Ã�™���‰�L�� �Ã�PEC�C�•�ƒ� �Ã�MEC�C� �‰�í�Ö‘ �Ã�: ���� �µĀ�� -Ž 8¨��y �•����8�Œ��±� �K�C �Ã>|�M�M�«�M�C�7�6C�EC�C �ÃAë %* D. �\ �C �ž D�± �¯ ?ñ �:y ?¯ �C �7 �6 �� M\ �C �Ö

http://hy.gxbeiyi.com/xwzx/xygg/2020-01-11/229.html


33

1.形成“以赛促学”的特色教学模式，通过竞赛激发学生的积极性和创造性

2.“赛教融合”，通过驱动式的教学方法促使学生提升专业水平

3.搭建高水平的协同育人平台

http://hy.gxbeiyi.com/xwzx/xygg/2020-01-11/229.html
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（三）名师引领，培养“四有”教师，保障高水平教学

1.名师引领

2021.6.19

2021.6.16-17

2021.6.9

2020.12.12

2019.11.15

2019.11.14

2.培养“四有教师”
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（四）重视学科竞赛，提升学生综合素质

2021.10.20

19 2021.9.1-9.7

18 2021.6.21-7.4

2018 2019 2021.5.23

2018 2021.1.9

2017 2020.7.14
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五、不足及今后努力方向

（一）加大教育、科研经费的投入

1.加大教育经费投入

2.加大科研经费投入

（二）强化监督评价机制

（三）改善办学条件，继续加强师资队伍建设
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个案分析之二：绘画专业

一、专业基本情况

（一）专业定位

（二）人才培养目标

二、专业的建设与改革



38

（一）专业建设规划

（二）校内外实验实践基地建设

1.校内实验实训室建设

2.校外实习实践基地建设

1
2

3

4

5

6

7

8

9

10
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（三）师资队伍建设

1.教师参加培训、进修、访学的情况
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2.高职称教师授课情况

3.教师教学能力与专业水平
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4.教师参与教学改革及科学研究情况
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（五）专业改革

1.探索教学方法和手段的改革

2.推进课程内容改革，培养学生艺术修养

3.启发学生创新思维培养创业能力

4.加大力度推进实践教学改革
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三、专业人才培养成效

四、特色发展

（一）培养应用型的人才

（二）培养一专多能的人才
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五、教学质量保障

（一）建立教学质量监控机制

1.重视制度建设

2.教学管理机构健全

（二）开展听课、评课和教学检查，加强课堂教学质量监控
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（三）开展专业评估，加强人才培养质量监控
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